“Uspesn

.. pretelnéjalovice. "~

s,

a spolupraca je zaloZena

na odbornosti, ale aj na dovere

Usvit pri Dunaji, Polnohospodérske druzstvo a firma SCHAUMANN SLOVENSKO spolupracujt u?
viac ako 5 rokov. Za¢inali silaZznymi inokulantmi, postupne k nim pribudli mlie¢ne nahradky a uz treti
rok tu ma nas sprievodca — odborny poradca firmy SCHAUMANN SLOVENSKO Ing. Peter Labuda
na starosti aj komplexné vyzivarske poradenstvo.

Hlavného manazéra podniku sme ,prepadli”
v case velkého vlahového deficitu (koncom ma-
ja). Predseda druZzstva Anton Patrnciak skonsta-
toval, Ze tento rok bude pre rastlinnd vyrobu taz-
S ako ten vlanajsi, ktory dobre ,prevetral” nervy
tunajsich druzstevnikov. Nastastie, vzdy ked'si
mysleli, Ze uz nenaprsi, pocasie sa zvrtlo a nebo
im darovalo vlahu ako na zavolanie. Tento rok je
vsak na vlahu skdpy a nevyzera, Ze by sa situdcia
mala v dohladnom case zlepsit. Napriek tejto ne-
priaznivej situdcii sme kdesi v pozadi stale videli
svetielko nadeje. Inak to viak v podnikani nejde.
Nedd sa robit bez viery, ale ani cielov a koncep-
cie. A tie v Dunajskej Luznej majd.

Hoci pred 5 rokmi museli ukoncit pre ekonomic-
kd neefektivnost chov osipanych (jeho zakla-
dom bolo 300 prasnic), chov dojnic zatial nie je
na odstrel. A bola by to velka skoda. Ved tento
chov dspesne siahal vo vlanajsom holstajnskom
rebricku na miesto v prvej desiatke (10. miesto
s produkciou 10677 kg mlieka). Tento rok sice
klesol v priebeznom poradi z dévodov, ktoré po-
piSeme neskér (54. miesto pri 9187 kg mlieka),
avsak postupne dochddza k navratu na povodné

pozicie a slubné je najma skratenie dlzky medzi-

obdobia pod 400 dnf (vlani to bolo az 434 dnf).
Takéto dlzka medziobdobia by mohla byt sprév-
nym Startom pre dobré umiestnenie v dalSom

rebricku, sttazi NAJ slovensky chov.

Totalna synchronizacia

Za dobrou reprodukciou je podla farmového zoo-
technika Ing. Tomasa Pazitného v stredisku Nova
Lipnica hlavne fakt, ze v chove presli na pouziva-
nie synchronizaénych schém v celom stdde, a to
nielen pri dospelych plemenniciach, ale aj pri ja-
loviciach (najcastejsie OvSynch). Tie s, navyse,
pred prvym pripustenim vySetrené sonograficky
a podla stavu vajecnikov sa tunajsi ,zoomanazé-
ri“ rozhodn( pre prislusny hormondlny protokol.
Aktudlne sa jalovice zaraduji do reprodukcie vo
veku 14,5 mesiaca; cielom je ukrojit z tohto veku
eSte dalsi polmesiac. Pri dojniciach sa pouziva
najcastejsie schéme DoubleOvSynch. Novinkou
od decembra minulého roka je schéma RapidRe-
Synch. Aj vdaka plosnému vyuzivaniu synchro-
niza¢nych schém je aktudlny podiel telnych krav
z celkového poctu 59 %.

Z dvoch len jedno

To je struéna charakteristika neddvneho vyvoja
v chove dojnic. V polovici jina minulého roka
doslo k historickému spojeniu dvoch stredisk
(Janosikova a Nova Lipnica). Dovodov pre ten-
to krok bolo niekolko. V prvom rade to bol fakt,
Ze druzstvo vlastnilo len jednu mald parcelu
pod mastalami strediska Janosikovd, technické
a technologické vybavenie tohto strediska bolo

2ava farmovy zootechnik Ing. Tomds PaZitny
a odborny poradca firmy SCHAUMANN SLOVEN-
SKO Ing. Peter Labuda.

zastarané a v stredisku Nova Lipnica prebehla
v rokoch 2015 a 2016 rekonstrukcia dvojice pro-
dukénych mastali(2 x 450000 €). K dispozicii su
tu tiez adekvdtne skladovacie kapacity na obje-
mové krmivd. Spojenie sice prinieslo spomina-
ny pokles mliekovej Gzitkovosti, aktudlny vyvoj
tychto parametrov viak ddva dobry zdklad pre
navrat na pévodné pozicie. K produkénym mas-
taliam bola tiez pristavend Gplne nova dojdren.
Takyto objekt v stredisku Nova Lipnica chybal,
pretoZe dovtedy jeho objektoch prebiehal len
odchov mladého dobytka.

Rekonstrukcia mastali pre produkéné dojnice
v stredisku Novd Lipnica bola vykonand na baze
volného ustajnenia bez leZiskovych boxov. Do-
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statocné mnozstvo podstielkového materiélu,
ktorym je slama, poskytuje produkénym dojni-
ciam idedlne podmienky pre oddych, o com sme
sa mali moznost presvedcit uz len pri beznom
pohlade do mastale. Dal$im pozitivom je to, ze
v produkénych objektoch je nizsi pocet zvierat
nez na aké sme bezne zvyknuti. Nehovoriac o po-
vodnej kapacite dvojice objektov, ktord bola 2 x
200 dojnic. V case nasej navstevy tu bolo ustaj-
nenych 234 dojnic (max. uvazovana kapacita je
250 dojnic). Prestavbou presla aj kimna chod-
ba, v ktorej kfmne Zlaby nahradili kimne stoly.
K zlepseniu podmienok v odchove jalovic prispela
aj vystavba velkého pristresku s prilahlym vybe-
hom pre vekovd kategériu od 8 do 14 mesiacov.
Ked sme uz pri stahovani, treba uviest, Ze staho-
vanie ,postihlo” aj manazment, ktory si nasiel
nové sidlo nedaleko byvalého strediska Jano-
Sikovd, kde md okrem administrativnej budovy
k dispozicii aj kompletnd pozberovd linku a skla-
dy. Tu este treba realizovat vystavbu dalsich
skladovacich kapacit. V oboch pripadoch sd,
nastastie, pozemky pod aredlmi vo vlastnictve
podniku.

Znizovanie poctu vyrobnych stredisk, samo-
zrejme, prindsa aj dsporu vyrobnych nakladov.
V pripade chovu dojnic prislo napr. k tretinovej
redukcii mzdovych nakladov. Odpadli aj preprav-
né ndklady na krmiva, kedZe v stredisku Jano-
sikovd neboli sildzne zlaby. Odpadli aj pocetné
opravy, ktoré boli v tomto technicky zastaranom
stredisku Jdnosikovd na dennom poriadku. Cel-
kovo doslo k poklesu vyrobnej ceny mlieka z 0,34
na0,31 €/L.

Manazment stada na dobrej trovni
Spickové krmiva sd samozrejmostou. Bez nich
by len tazko dosahovali dennd produkciu mlieka
na Grovni 27,6 | na ustajnend, resp. 31 | doje-
nd kravu. Koncentrované krmiva si vyrabaji vo
vlastnej miesarni kfmnych zmesi. Pre ich pro-
dukciu maju k dispozicii nielen vlastné obilniny,
ale dokonca aj s6ju, ktord spracdvaji vliastnym
extruderom. V obdobf statia nasucho tu dspesne
vyuzivajl koncept Gordieho Jonesa znamy pod
oznacenim Goldilocks, ktory predstavil tento
popredny americky vyZivar a chovatel dojnic aj
pocas svojej tohtorocnej zvolenskej predndsky.
Ide o nizkoenergetickd kimnu davku s vysokym
obsahom vldkniny.

Stcastou systému manazmentu je aj pravidel-
né oSetrovanie paznechtov dojnic pri zasuseni
a trocha netradicne aj po oteleni (spolu s dren-
covanim). Cielom je vSak oSetrovat dojnice pred
prvym sonografickym vySetrenim na telnost.

Pohoda vo volnej produkcnej mastali.

Kfmna ddvka v skupine rozdoj (vlavo) a tzv. Goldilocks pre zasusené kravy (vpravo).

Preventivne oSetrenie paznechtov jalovic sa ne-
vykonava, vynimkou st len mladé plemennice
s problematickymi koncatinami.

Aj pri mensom pocte dojnic (v def nasej navstevy
ich bolo 267) dokdzu v Dunajskej Luznej dodrzat
oddelenie prvostok od dospelych krdv. Jedinou
vynimkou je skupina rozdoj. Tato fza vsak trva

Izraelskd dojdreri je jednoduchd, avsak tcelnd
ajej obsluzny softveér je idedlnou poméckou pre
zvedavého” zootechnika.

maximdlne 19 dnf, takze ako sme uz spomenuli,
prvostky st vacsinu laktdcie v samostatnych sku-
pindch. Pre skupinu rozdoj nainstalovali v novej
mastali aj headlocky, ktoré ulahcuji popérodnu
kontrolu zdravia dojnic. Jeho sdcastou je okrem
oSetrovania paznechtov a ,Startovacieho” dren-
covania aj meranie telesnej teploty dojnic (do 3.
dna po otelenf) a hladiny ketdzy (5. den po ote-
len). Ak ma dojnica ketézu, dostava pripravok
Tirsana 1312 s obsahom glukoplastickych sub-
stancif ako glycerol a propylénglykol a tiezZ vita-
minu B12, vietko vo vysokych ddvkach. V tejto
sekcii sa tiez aplikuje kalciovy bolus RINDAVITAL
CALCIVIT s obsahom kalciumchloridu a kalcium-
propiondtu ako prevencia vzniku hypokalcémie.

Nejsoulidi”

Vrdsky na cele kresli tunajsim manazérom nielen
pocasie, ale aj situdcia na pracovnom trhu. V ob-
lasti s extrémne nizkou mierou nezamestnanosti
je velmi tazké zohnat pracovnikov do Zivocisnej
vyroby. Otdzka nestoji, i viete zohnat spolah-
livého pracovnika, skor ide o prosté hladanie
pracovnych sil. Polnohospodarstvo, a najma
zivo€isna vyroba nemajd velmi dobré meno me-
dzi beznymi ludmi. Nehovoriac o tom, Ze si po-
tencidlni zamestnanci ani nevedia predstavit
pracu v rezime 24/7 resp. 365 dni do roka. Len
na dokreslenie spominanej ,mizérie” uvedieme,
Ze pri zhanani zamestnancov nie je argumentom
ani celkom slusnd mesacénd mzda prevysujlca
1000 €. Ing. Pazitny upresnil slovd svojho $éfa

a prezradil ndm, Ze persondlne problémy sivisia
najmad s pracovnou poziciou dojic.

Na optimizme nepriddva ani fakt, Ze vymera pol-
nohospodarskej pody klesd kazdy rok o 20-30 ha
v dosledky intenzivnej vystavby v blizkom okoli
hlavného mesta. Tento rok ubudlo vymery dal-
$ich 50 ha v dosledku vystavby R7. Vymera pady,
ktord je k dispozicii pre tento hospodarsky rok je
3500 ha. Nehovoriac o tom, Ze rozrastajlica sa
populdcia ,novodedincanov” z primestskych sa-
telitov nemd vo véeobecnosti rada, ak ich obydlia
susedia s polnohospodarskymi podnikmi, v kto-
rych ma svoje miesto aj zivo¢isna vyroba. Tito
ludia dokazu farmdrov zneprijemnit Zivot staz-
nostami na cokolvek: Od kravského bucania az po
steblo slamy, ktoré ndjdu na ceste pred svojim do-
mov. Skratka, idedlne prostredie na podnikanie.

Netreba to vidiet az také cierne...

V Dunajskej Luznej sa vSak napriek vietkym ra-
ndm osudu nevzdavajd a veria, Ze dokazu nadalej
hospodarit nielen na pade, ale aj v mastaliach.
Okrem ich entuziazmu a odbornosti im v tom aj
nadalej pripraveny pomdhat odborny poten-
cidl v podobe Ing. Labudu a tiez vyrobky firmy
SCHAUMANN. Podla slov Ing. Pazitného sa spolu-
prdca osvedcila a rozsirila na sicasnd droven aj
preto, Ze v osobe Ing. Labudu nasiel odbornika,
ktory je ochotny diskutovat - cloveka, ktory svoje
nazory nepresadzuje nasilu, ale dokdze odbor-
nou argumentdciou presvedcit o spravnosti po-
ntikaného riesenia, resp. produktu. Ing. Pazitny
nam o sebe prezradil, Ze velmi rdd a velmi casto
kladie otazku - preco. Ak dostane odpoved, ktord
ho uspokoji, novy postup, resp. novy produkt ma
dvere na tunajsiu farmu dvere otvorené. V nie-
ktorych pripadoch sa uspokoji az po praktickej
skdske. Tak to md byt a inak sa napredovat neda.
Riesenia musia byt odborne fundované a logicky
vyargumentované.

Snimky: Maridn Dukes

L i o ré‘ - - r 3 b e |
Zdkladom dspechu sd zdravé a dobre vyvinuté
telatd.
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18 chovatelov dojnic v TOP 30
silazovalo s nami v roku 2016




